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Постійна комісія міської ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти, культури,  туризму, молоді та спорту

ПРОТОКОЛ № 94
від 05.04.2018 р.
м. Миколаїв

Постійна комісія міської ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти, культури,  туризму, молоді та спорту

Присутні депутати Миколаївської міської ради VII скликання:

Голова комісії – Мотуз С.В. 
В.о. секретаря комісії – Манзюк Н.І.
Члени комісії: Січко Д.С., Суслова Т.М., Веселовська Л.І., 
Відсутні члени комісії: Грипас О.В.

  Запрошені та присутні: Булах В.П. – директор департаменту енергетики, енергозбереження та впровадження інноваційних технологій Миколаївської міської ради; Фаюк В.В. – заступник начальника управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради; Захарова Ю.В.; Агабеков Раміль Заур огли – в.о. начальника управління молодіжної політики Миколаївської міської ради; Кокошко А.О. – голова ради трудового колективу.
Присутні представники преси: ТРК «Март»; Свідок info; snshe TV; ГО «Сік».
ПОРЯДОК   ДЕННИЙ:
1. Звернення заступника міського голови Омельчука О.А. за вхідним №5073 від 14.03.2018 щодо надання рекомендацій граничних обсягів кошторисної заробітної плати у будівництві на 2018 рік для підготовки проекту рішення Миколаївської міської ради «Про встановлення кошторисної заробітної плати у будівництві на 2018 рік в м. Миколаєві у розмірі 6400 грн. (інвесторська), 5500 грн. (договірна)».

Доповідач: Булах В.П. – директор департаменту енергетики, енергозбереження та впровадження інноваційних технологій Миколаївської міської ради
2.Звернення управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради за вихідним №320/14.01-14 від 23.02.2018 з проханням розглянути звернення Вітовської районної ради Миколаївської області щодо виключення з переліку передачі за адресою: місто Миколаїв, проспект Богоявленський,311, яка була прийнята за рішенням Миколаївської міської ради від 13 вересня 2017 року №24/3 «Про надання згоди на прийняття до комунальної власності об’єкта права іншої власності».

Доповідач: Фаюк В.В. – заступник начальника управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради
3. Звернення управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради за вихідним №388/14.01-14 від 13.03.2018 про розгляд проекту рішення міської ради «Про внесення доповнень до рішення міської ради від 23.02.2017 №16/32 Про затвердження положення про виконавчі органи Миколаївської міської ради» (файл s-zd-026)

Доповідач: Фаюк В.В. – заступник начальника управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради.

4. Звернення управління з питань культури та охорони культурної спадщини Миколаївської міської ради за вихідним №94 від 30.03.2018 про можливість коригування проекту розробленого у 2013 році ТОВ «Миколаївкомундорпроект» по об’єкту «Реконструкція Миколаївського міського палацу культури «Молодіжний» (по вул. Васляєва).

Доповідач: Захарова Ю.В. 

5. Інформація в.о. начальника управління молодіжної політики Миколаївської міської ради щодо бачення подальшого розвитку вищезазначеного управління та представлення своєї кандидатури для ознайомлення з членами постійної комісії.

Доповідач: Агабеков Раміль Заур огли – в.о. начальника управління молодіжної політики Миколаївської міської ради.

6. Звернення голови ради трудового колективу КП ТРК «МАРТ» за вхідним №5194 від 30.03.2018 про розгляд можливості виділення дотації на покриття збитків комунального підприємства.
Доповідач: Кокошко Аліна Олександрівна – голова ради трудового колективу.

РОЗГЛЯНУЛИ:

1. Звернення заступника міського голови Омельчука О.А. за вхідним №5073 від 14.03.2018 щодо надання рекомендацій граничних обсягів кошторисної заробітної плати у будівництві на 2018 рік для підготовки проекту рішення Миколаївської міської ради «Про встановлення кошторисної заробітної плати у будівництві на 2018 рік в м. Миколаєві у розмірі 6400 грн. (інвесторська), 5500 грн. (договірна)».

СЛУХАЛИ:
Булаха В.П., який надав інформацію з приводу порушеного питання членам постійної комісії.

Суслову Т.М., яка поцікавилась впливом підвищенням граничних обсягів кошторисної заробітної плати у будівництві на вартість об’єктів. 

Булаха В.П., який надав інформацію з приводу порушеного питання члена постійної комісії Суслової Т.М.
Січко Д.С., який зазначив, що при прийняті рішення на сесії Миколаївської міської ради з приводу підвищення граничних обсягів заробітної плати у будівництві призведе до виключення частини об’єктів будівництва запланованих на 2018 рік. Також було запропоновано надати пояснення ким буде прийматися рішення з приводу виключення об’єктів будівництва на 2018 рік.
Булаха В.П., який зазначив, що це питання залежить від обсягів фінансування.

Січко Д.С., який поцікавився звідки буде надходити  фінансування на виконання будівництва об’єктів в повному обсязі запланованих на 2018 рік та яким чином будуть виключенні об’єкти будівництва заплановані на 2018 рік у разі відсутності фінансування.

РЕКОМЕНДОВАНО:

Прийняти до відома звернення заступника міського голови Омельчука О.А. за вхідним №5073 від 14.03.2018 щодо надання рекомендацій граничних обсягів кошторисної заробітної плати у будівництві на 2018 рік для підготовки проекту рішення Миколаївської міської ради «Про встановлення кошторисної заробітної плати у будівництві на 2018 рік в м. Миколаєві у розмірі 6400 грн. (інвесторська), 5500 грн. (договірна)».

Голосували: «за» - 4, «проти» - 0, «утримались» - 0 

(Під час голосування Суслова Т.М. була відсутня)

2.Звернення управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради за вихідним №320/14.01-14 від 23.02.2018 з проханням розглянути звернення Вітовської районної ради Миколаївської області щодо виключення з переліку передачі за адресою: місто Миколаїв, проспект Богоявленський,311, яка була прийнята за рішенням Миколаївської міської ради від 13 вересня 2017 року №24/3 «Про надання згоди на прийняття до комунальної власності об’єкта права іншої власності».

СЛУХАЛИ:
Фаюка В.В., який надав інформацію з приводу того, що до Миколаївської міської ради надійшов лист Вітовської районної ради щодо виключення з переліку цілісного майнового комплексу забудову за адресою:м. Миколаїв, проспект Богоявленський, 311, яку на підставі рішення на сесії Миколаївської міської ради 13 вересня 2017 року за №24/3 було прийнято до комунальної власності  територіальної громади міста Миколаєва, за умов збереження цільового призначення закладу охорони здоров’я. 
РЕКОМЕНДОВАНО:

Рішення Миколаївської міської ради від 13 вересня 2017 року №24/3 «Про надання згоди на прийняття до комунальної власності об’єкта права іншої власності» залишити без змін.
Голосували: «за» - 4, «проти» - 0, «утримались» - 1 (Суслова Т.М.)
3. Звернення управління охорони здоров’я Миколаївської міської ради за вихідним №388/14.01-14 від 13.03.2018 про розгляд проекту рішення міської ради «Про внесення доповнень до рішення міської ради від 23.02.2017 №16/32 Про затвердження положення про виконавчі органи Миколаївської міської ради» (файл s-zd-026)

СЛУХАЛИ:

Фаюка В.В., який надав інформацію з приводу проекту рішення міської ради «Про внесення доповнень до рішення міської ради від 23.02.2017 №16/32 Про затвердження положення про виконавчі органи Миколаївської міської ради».
РЕКОМЕНДОВАНО:

Погодити проект рішення міської ради «Про внесення доповнень до рішення міської ради від 23.02.2017 №16/32 Про затвердження положення про виконавчі органи Миколаївської міської ради» та винести на розгляд сесії Миколаївської міської ради.
Голосували: «за» - 5, «проти» - 0, «утримались» - 0 
4. Звернення управління з питань культури та охорони культурної спадщини Миколаївської міської ради за вихідним №94 від 30.03.2018 про можливість коригування проекту розробленого у 2013 році ТОВ «Миколаївкомундорпроект» по об’єкту «Реконструкція Миколаївського міського палацу культури «Молодіжний» (по вул. Васляєва).

СЛУХАЛИ:

Захарову Ю.В., яка надала інформацію членам постійної комісії з приводу порушеного питання.
Січко Д.С., який поцікавився ким буде змінюватися проектна документація.
Суслову Т.М., яка зазначила, що вже було розпочато реконструкцію ДК «Молодіжний», тому її необхідно завершити до кінця.
РЕКОМЕНДОВАНО:

Підтримати звернення управління з питань культури та охорони культурної спадщини Миколаївської міської ради за вихідним №94 від 30.03.2018 про можливість коригування проекту розробленого у 2013 році ТОВ «Миколаївкомундорпроект» по об’єкту «Реконструкція Миколаївського міського палацу культури «Молодіжний».
Голосували: «за» - 5, «проти» - 0, «утримались» - 0 

5. Інформація в.о. начальника управління молодіжної політики Миколаївської міської ради щодо бачення подальшого розвитку вищезазначеного управління та представлення своєї кандидатури для ознайомлення з членами постійної комісії.

СЛУХАЛИ:

Агабекова Р.З., який зазначив, управління молодіжної політики Миколаївської міської ради звернуло увагу, що канали в соціальній мережі «Телеграм» набирають рекордну популярність. В якості експерименту що був впроваджений ефективний метод зворотного зв'язку шляхом створення каналу управління молодіжної політики в «телеграм», щоб будь-який бажаючий міг увійти в цю соцмережу і через спеціального «бота» звернутися в управління або особисто до нього з будь-яким питанням щоб підвищити ефективність роботи з молоддю і поліпшити взаємодію з молодіжними громадськими організаціями. Також було зазначено інформацію з приводу що в Миколаєві зареєстровано понад сто молодіжних організацій, з них з управлінням з питань молодіжної політики активно взаємодіють тридцять, а для більш ефективної роботи необхідно створення молодіжного центру і висвітлив пропозицію місту виділити приміщення з комунальної власності в якому 
молодь буде дружити, спілкуватися, в місті Миколаєві багато активної молоді, але їм доводиться зустрічатися в парках, кафе та інших місцях, оскільки немає свого центру (щорічно управління витрачає до тридцяти п'яти тисяч гривень на оренду приміщень для проведення своїх заходів, а також тих, які пропонують молодіжні організації) при наявності центру власності управління, не доведеться витрачати гроші на оренду. Також було надано інформацію членам постійної комісії з приводу того, що, 
управління планує створити спеціальні рекрутинг-центри, завдання яких полягатиме в проведенні тренінгів, в тому числі із залученням грантових коштів.
В обговорені приймали участь члени постійної комісії, які запропонували, щоб в.о. начальника управління молодіжної політики Миколаївської міської ради Агабекова Р.З. розробити програму «Молодь» та представити на комісії та на конкурсі заміщення вакантної посади начальника управління молодіжної політики ММР з уточненими розрахунками, кількість конкурсів та заходів.
РЕКОМЕНДОВАНО:

Інформацію в.о. начальника управління молодіжної політики Миколаївської міської ради Агабекова Р.З. прийняти до відома.

Голосували: «за» - 5, «проти» - 0, «утримались» - 0.

6. Звернення голови ради трудового колективу КП ТРК «МАРТ» за вхідним №5194 від 30.03.2018 про розгляд можливості виділення дотації на покриття збитків комунального підприємства.
СЛУХАЛИ:

Кокошко А.О., голова ради трудового колективу, яка звернулася до членів постійної комісії з проханням виділення дотації на покриття збитків (трансляцію за 2017 рік та ліцензію за 2018 рік) КП ТРК «Март».
В обговорені приймали участь члени постійної комісії.

РЕКОМЕНДОВАНО:

Підтримати звернення голови ради трудового колективу КП ТРК «МАРТ» за вхідним №5194 від 30.03.2018 про розгляд можливості виділення дотації на покриття збитків комунального підприємства та винести на розгляд постійної комісії з питань економічної і інвестиційної політики, планування, бюджету, фінансів та соціально-економічного розвитку.
Голосували: «за» - 5, «проти» - 0, «утримались» - 0.

          Голова  комісії                              
 С.В. Мотуз      

В.о. секретаря комісії                                                             Н.І. Манзюк
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